
 
NOTA EXPLICATIVA DE RETIFICAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR 

PROCESSO SELETIVO Nº 001/2026 

PREFEITURA MUNICIPAL DE INÁCIO MARTINS – PR 

 

A Comissão Especial do Processo Seletivo para Contratação de Estagiários, no uso de suas atribuições legais, vem por meio desta 

NOTA EXPLICATIVA prestar esclarecimentos acerca da retificação do Resultado Preliminar da Prova Objetiva, conforme publicado 

no Edital nº 04/2026 – Retificado. 

1. DA IDENTIFICAÇÃO DE INCONSISTÊNCIAS 

Após a divulgação do resultado preliminar, foram realizadas conferências internas adicionais, bem como análises decorrentes de 

apontamentos e verificações técnicas, sendo identificadas inconsistências pontuais no processamento de leitura óptica (OMR) dos 

cartões de resposta. 

2. DA CAUSA TÉCNICA 

As inconsistências decorreram de falhas na leitura automatizada dos cartões de resposta, ocasionadas por fatores operacionais no 

momento da digitalização, especialmente em situações em que houve: 

• Sobreposição parcial de cartões no equipamento de leitura;  

• Interferência na captação das marcações;  

• Divergência entre a leitura óptica e o preenchimento manual efetivamente realizado pelos candidatos.  

3. DAS MEDIDAS ADOTADAS 

Diante disso, a Comissão procedeu com: 

• Reprocessamento e auditoria manual dos cartões de resposta;  

• Conferência individual das marcações realizadas;  

• Validação dos dados com base no gabarito oficial aplicado;  

• Revisão das situações de candidatos inicialmente classificados como ausentes ou com pontuação inconsistente.  

4. DA GARANTIA DE LISURA 

A retificação ora publicada visa assegurar a lisura, transparência e fidelidade dos resultados, garantindo que a classificação dos 

candidatos reflita com exatidão o desempenho obtido na prova objetiva. 

Importante destacar que: 

• As correções realizadas são pontuais e técnicas, não comprometendo a regularidade geral do certame;  

• O procedimento adotado seguiu critérios objetivos e auditáveis;  

• Não houve qualquer alteração de gabarito ou critérios de correção.  

5. DA PUBLICAÇÃO E DIREITO AO RECURSO 

O resultado retificado passa a substituir integralmente o resultado anteriormente divulgado para fins de análise e classificação. 

Permanece assegurado aos candidatos o direito à interposição de recursos, nos termos do Edital nº 001/2026. 

 

Inácio Martins, 26 de março de 2026. 
 
 

Comissão Especial do Processo Seletivo 
 


